
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gesucht 
 

Bauingenieur (m/w/d) 

Dein Profil 
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium, bevorzugt im Bauingenieurwesen 

(Fachrichtung Siedlungswasserwirtschaft) oder in der Versorgungstechnik 
(Energie und Umwelt) oder vergleichbare Qualifikation 

• Idealerweise hast Du schon Berufserfahrung im Aufgabenfeld gesammelt 

• Kenntnisse in der Planung, Bauleitung und Projektsteuerung nach HOAI 
bzw. AHO sowie den gängigen Vorschriften für Versorgungsunternehmen 
sind von Vorteil. Ebenso die Abwicklung von öffentlichen und elektroni-
schen Vergabeverfahren 

• Du arbeitest selbständig und eigenverantwortlich sowie sicher mit MS-
Office Anwendungen 

• Erfahrung im Umgang mit Ausschreibungsprogrammen, Graphischen Infor-
mationssystemen (GIS) und CAD-Anwendungen 

• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Eigeninitiative, Verantwortungsbewusst-
sein und eine gültige Fahrerlaubnis der Klasse B runden Dein Profil ab 
 

Wir, die WVW Wasser- und Energieversorgung Kreis St. Wendel GmbH,  
versorgen ca. 80.000 Einwohner im Landkreis St. Wendel mit Trinkwasser. Da-
bei decken wir mit unseren 75 Mitarbeiter/innen die gesamte Wertschöp-
fungskette (Gewinnung, Aufbereitung, Speicherung, Transport/Verteilung) 
des Lebensmittels Nr. 1 ab. 
Frei nach unserem Motto:   
Um den zukünftigen Herausforderungen zur Sicherstellung der Wasserversor-
gung, der Digitalisierung der Netze und nicht zuletzt dem Klimawandel begeg-
nen zu können bauen wir unser Team im Zuge der strategischen Entwicklung 
weiter auf. 
Solltest Du Interesse an der Sicherstellung der Trinkwasserversorgung im 
Landkreis St. Wendel haben, dann bewirb Dich und komm in unser starkes 
Team. 

Das bieten wir Dir 
• Vergütung nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V) einschließ-

lich einer lukrativen betrieblichen Altersvorsorge 

• 30 Tage Urlaub, familienfreundliche sowie flexible Arbeitszeiten und die 
Möglichkeit des mobilen Arbeitens für die Vereinbarkeit von Beruf und Fa-
milie 

• vielseitige und verantwortungsvolle Herausforderungen in einem motivier-
ten Team 

• unbefristete Festanstellung in einem krisensicheren, regionalen Unterneh-
men in einer spannenden Branche (Lebensmittel Nr. 1) 

• Ein motiviertes und kollegiales Team, das sich auf die Zusammenarbeit mit 
Dir freut! 

 

Deine Aufgaben 
• Projektierung, Planung und Leitung von komplexen Tiefbaumaßnahmen 

(Erneuerung, Sanierung) im Wasserleitungsbau 

• Weiterentwicklung der überörtlichen Transportnetze sowie bauliche und 
energetische Sanierung unserer Gewinnungsanlagen (Trinkwasserbrun-
nen, Pumpwerke, Hochbehälter, Wasserwerke) 

 

Worauf wartest Du? 
Übermittle Deine Bewerbungsunterlagen einschließlich Gehaltsvorstellung 

und Angabe des nächstmöglichen Eintrittstermins bis zum 31.01.2024 an  

bewerbung@wvw.de 
 

Für Fragen und weitere Auskünfte steht Dir Frank Holzer telefonisch unter 

06851/8003-112 gerne zur Verfügung 

WVW Wasser- und Energieversorgung 
Kreis St. Wendel GmbH 
Werkstraße 4 · 66606 St. Wendel 
Internet: www.wvw.de 
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